Meldung der voriibergehenden Erbringung von Dienstleistungen

gemdaR § 9 Abs. 1 Nr.

2 der Handwerksordnung in Verbindung mit
' § 8 EU/IEWR HwV

1. Diese Meldung betrifft:

[] die erstmalige Erbringung von Dienstleistungen

[] eine wesentliche Anderung von Umsténden, welche die Voraussetzungen
fur die Dienstleistungserbringung betreffen.

2. Personliche Angaben:

2.1. Vorname(n) un

d Nachname(n): ...ccooeeiieieiiiiiii e

2.2. Staatsangehdrigkeit(en):
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2.4. Geschlecht:
2.5. Geburtsdatum:

[ 1 mannlich [] weiblich
0 OO0 OO0

2.6. Geburtsort (Stadt/Gemeinde; Staat, falls nicht identisch mit 2.2)):

....................................................................................................

2.8. Kontaktangaben:

Telefon (mit Vorwahl): ...

Telefax (mit Vorwahl): .........ocooviiiiiiiiiinn
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1 Das Formular dient Staatsangehérigen eines Mitgliedstaates der Europaischen Union, eines anderen Vertragsstaates des
Abkommens iiber den Europaischen Wirtschaftsraum oder der Schweiz, die im Inland keine gewerbliche Niederlassung

unterhalten, vor der erstmaligen Erbring

ung von Dienstleistungen in einem Handwerk der Anlage A zur Handwerksordnung

zur Erfillung der nach § 8 Abs. 1 EU/EWR HwV bestehenden Anzeigepflicht. Es dient des Weiteren der Anzeige wesentli-

cher Anderungen von Umsténden, wel
S. 1 EU/EWR HwV). Zustandig fir die

che die Voraussetzungen fir die Dienstleistungserbringung betreffen (§ 8 Abs. 4
Entgegennahme der Anzeige ist die Kammer, in deren Bezirk erstmalig im Inland

eine Dienstleistung erbracht werden soll.

Hinweis: GemaR § 8 Abs. 4 S.2 EU/EWR HwV besteht eine Verpflichtung zur jahrlichen formlosen Wiederholung der
Anzeige, wenn in dem fraglichen Zeitraum die weitere Erbringung von Dienstleistungen im Inland beabsichtigt ist. Die
Folgemeldung hat bei der Kammer zu erfolgen, bei der die Erstmeldung durchgefiihrt wurde. Es wird darauf hingewiesen,
dass die Nichteinhaltung der Anzeigepflicht nach § 118 Abs. 1 Nr. 7 HwO i.V.m. § 10 EU/EWR HwV buRgeldbewehrt ist.
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2.9. Zusatzliche Angaben bei Personengesellschaften oder juristischen
Personen:
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ReGISTEMMUMIMET ... ittt iiiiiei e
Registrierungsort und -stelle: ...
Vertretungsberechtigt:

[] siehe 2.1.

[] Sonstige (Name, Anschrift)

3. Ausgeiibter Beruf:

3.1. Berufsbezeichnung und berufliche Be’céi’cigung(—en)2 in dem Mitgliedstaat,
in dem Sie als Selbstandiger niedergelassen oder als Betriebsverant-
wortlicher dauerhaft beschéftigt sind:

3.2. Zulassungspflichtiges Handwerk zu dem Sie Zugang in Deutschland
beantragen:

2 Nennung wesentlicher Tatigkeitsmerkmale, die unter der Berufsbezeichnung im Niederlassungsstaat aus-

gelibt werden.
2



RechtmiBige Niederlassung in Mitgliedstaat der EU, des EWR oder der
Schweiz®:

4.1. Sind Sie in einem Mitgliedstaat der EU, des EWR oder der Schweiz zur
Ausiibung des unter 3.1. angegebenen Berufs rechtméaRig als Selbstandi-
ger niedergelassen oder als Betriebsverantwortlicher dauerhaft beschaf-
tigt?

[]Ja [ ] Nein
Anschrift (so nicht bereits unter 2.7. oder 2.9. genannt):

Staat:
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4.2 |st dieser Beruf in dem Mitgliedstaat, in dem Sie niedergelassen oder als
Betriebsverantwortlicher dauerhaft beschatftigt sind, reglementiert*?

[1Ja [ ] Nein
ANMETKUNGEN: ... eeeeiitiie et et e et

4.3.Falls der Beruf in dem Mitgliedstaat, in dem Sie niedergelassen oder als
Betriebsverantwortlicher dauerhaft beschéftigt sind, nicht reglementiert ist:
Haben Sie in diesem Beruf in den letzten zehn Jahren eine mindestens
zweijahrige Berufserfahrung im Hoheitsgebiet dieses Mitgliedstaates er-
worben?

[1Ja° ] Nein
ANMETKUNGEN: . oineetie i iitee et e e e e s e s s

3 Eur die Zwecke dieser Meldung bedeutet ,rechtmaRige Niederlassung® die ordnungsgeméaRe Berufsaus-
ibung unter Einhaltung der geltenden Vorschriften uber die Berufsqualifikation, die Ausbildungs- und sonsti-
gen Voraussetzungen sowie aller Bedingungen fir die Berufsaustibung. Die Berufsausiibung darf nicht un-
tersagt worden sein, auch nicht voriibergehend. Inhaber von Berufsqualifikationen aus Drittlandern missen
zur Erbringung von Dienstleistungen neben der rechtmafigen Niederlassung auch eine Berufserfahrung von
mindestens drei Jahren im Hoheitsgebiet des Mitgliedstaats, der ihre Qualifikationen nach einzelstaatlichem
Recht anerkannt hat, anhand einer entsprechenden Bescheinigung nachweisen (siehe Artikel 3 Absatz 3 der
Richtlinie 2005/36/EG).
4 Ein Beruf ist dann reglementiert, wenn der Berufszugang oder die Berufsausiibung durch Rechts- und Ver-
waltungsvorschriften an den Nachweis einer Qualifikation gebunden sind.
5 Der Nachweis praktischer Berufserfahrung hat tiber eine Bescheinigung der zusténdigen Stelle des Her-
kunftsstaates zu erfolgen, die der Anzeige beizufugen ist.
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4.4. Sind Sie in Ihrem Niederlassungsstaat in einem Gewerbe- oder
anderen offentlichen Register eingetragen (auller 2.9.)7

[JJa [ ] Nein .
Falls J"ia, geben Sie das Register, dessen Anschrift und Ihre Eintragungs-
nummer an.

o

4.5. Unterliegen Sie einer Genehmigungspflicht oder der Aufsicht einer
zustandigen Verwaltungsbehdrde im Herkunftsstaat?

[]Ja [] Nein
Falls ja, geben Sie die Behorde und deren Anschrift an.

Vorstehende Fragen wurden wahrheitsgemaf beantwortet. Mir ist bekannt, dass
bei Gewerben der Nummern 12 oder 33 bis 37 der Anlage A zur Handwerksord-
nung6 Dienstleistungen erst nach Uberpriifung der Berufsqualifikation erbracht
werden dirfen, oder wenn die Bestatigung vorliegt, dass keine Uberpriifung er-
folgt.

Ort, Datum Unterschrift

8 Schornsteinfeger, Augenoptiker, Hérgerateakustiker, Orthopadietechniker, Orthopédieschuhmacher,
Zahntechniker.
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Luxemburg
Far handwerkliche Tatigkeiten: Chambres des Métiers Ministére des Classes Moyennes du Grand-
Duché de Luxembourg (Handwerkskammer Mittelstandsministerium), 19-21 Boulevard Royal,
2, Circuit de la Foire Internationale, L-2910 Luxembourg, B.P. 1604, L-1016 Luxembourg

Malta

Niederlande

Far Berufstétigkeiten, die in den Zustandigkeitsbereich der Hauptbetriebsgemeinschaft Handwerk
fallen: Hoofdbedrijfschap Ambachten, Lerlandlaan 21, 2713 HG Zoetermeer, Tel.: 079-3161111, Fax:
079-3520929, Internet: hitp://www.hba.nl/

Fir andere Berufstatigkeiten: Kamers van Koophandel en Fabrieken, Adressen unter:
http://www.kvk.nl/regio/noordnederland/overdekamervankoophandel/090 Contact/adresgegevens/Adr
essenenroutebeschrijvingKvK.asp

Norwegen

Osterreich
Die einzelnen Bundeslénder, Landeshauptmann

Polen

In Polen sind die Marschallsédmter oder Arbeitsamter der Woiwodschaften fiir die Ausstellung von EU-

Bescheinigungen zusténdig. Die nachstehend aufgelisteten Woiwodschaften sind am ehesten mit

Bezirksregierungen in Deutschland vergieichbar.

- Dolnoslaski Wojewddzki Urzad Pracy, Dolnoslaski Voivodeship Labour Office (Dolnoslaskie
Voivodeship), ul. Ogrodowa 5b, 58-306 Wallyzych, Tel.: (+48) 74 84 08 193, Fax: (+ 48) 74 84 07
389, e-mail: walbrzych.dwup@dwup.pl, we Twww.dwup.pl

- Marszatek Wojewddztwa Kujawsko-Pomorskiego, Marshal of the Kujawsko-Pomorskie
Voivodeship, Plac Teatralny 2, 87-100 Torun, Tel.:(+ 48) 56 62 18 430, Fax: (+48) 56 62 18 302,
e-mail: obsluga.inwestora@kuiawsko-pomorskie.pl, website: www.kujawsko-pomorskie.pl

- Marszatek Wojewodztwa Lubelskiego, Marshal of the Lubelskie Voivodeship, ul. Lubomelska 1-3,
20-072 Lublin, Tel.: (+ 48) 81 537 16 51, Fax.: (+ 48) 81 537 16 37, e-mail: dpi@lubelskie.pl,
website: www.lubelskie.pl/um '

- Wojewddzki Urzad Pracy w Zielonej Gérze, Voivodeship Labour Office in Zielona Géra (Lubuskie
Voivodeship), ul. Wyspiariskiego 15, 65-036 Zielona Gora, Tel.: (+ 48) 68 456 56 10, Fax.: (+ 48)
68 327 01 11, email: wup@wup.zgora.pl, website: www.wup.zgora.pl

- Wojewddzki Urzad Pracy w todzi, Voivodeship Labour Office in tédz (Lédzkie Voivodeship), ul.
Wolczanska 49, 90-608 £odz, Tel.: (+ 48) 42 663 02 51, Fax.: (+ 48) 42 636 77 97, e-mail:
lowu@praca.gov.pl, website: www.wup.lodz.pl

- Wojewddzki Urzad Pracy w Krakowie, Voivodeship Labour Office in Krakéw (Matopolskie
Voivodeship), Plac na Stawach 1, 30-107 Krakow, Tel.: (+ 48) 12 422 71 10, Fax.: (+ 48) 12 422
97 85, e-mail: sekrwup@wup-krakow.pl, website: www.wup-krakow.pl
Wojewodzki Urzad Pracy w Warszawie, Voivodeship Labour Office in Warszawa (Mazowieckie
Voivodeship), ul. Miynarska 16, 01-205 Warszawa, Tel.: (+48) 22 578 44 94, Fax.: (+48) 22 578
44 30, e-mail: wicesekretariat@wup.mazowsze.pl, website: www.wup.mazowsze.pl

fharszatek Wojewddztwa Opolskiego, Marshal of the Opolskie Voivodeship, ul. Piastowska 14, 45-
082 Opole, Tel.: (+48) 77 541 64 10, Fax.: (+48) 77 541 64 11, email: _umwo@umwo.opole.pl,
website: www.umwo.opole.pl

Wojewodzki Urzad Pracy w Rzeszowie, Voivodeship Labour Office in Rzeszéw (Podkarpackie
Voivodeship), ul. Lisa Kuli 20, 35-025 Rzeszéw, Tel.: (+ 48) 17 852 44 62; 17 850 92 00, Fax.: (+
48) 17 852 44 57, e-mail: wup@wup-rzeszow.pl, website: www.wup-rzeszow.pl




- Wojewodzki Urzad Pracy w Biatymstoku, Voivodeship Labour Office in Biatystok (Podlaskie
Voivodeship), ul. Pogodna 22, 15-354 Biatystok, Tel.: (+ 48) 85 74 97 200, Fax.: (+ 48) 85 74 97
209, e-mail: sekretariat@wup.wrotapodlasia.pl, website: www.apraca.pl/biwu/

- Wojewddzki Urzad Pracy w Gdarisku, Voivodeship Labour Office in Gdarisk (Pomorskie
Voivodeship), ul. Podwale Przedmiejskie 30, 80-824 Gdarsk, Tel.: (+ 48) 58 32 61 801, Fax.: (+
48) 58 32 64 894, e-mail: gdwu@praca.gov.pl, website: www.wup.gdansk.pl

- Marszatek Wojewoddztwa Slgskiego, Marshal of the Sigskie Voivodeship, ul. Ligonia 46, 40-037
Katowice, Tel.: (+48) 32 25 72 121, 32 25 78 581, Fax.. (+48) 32 25 72 121, e-mail:
gospodarka@silesia-region.pl, website: www.silesia-region.pl

- Marszatek Wojewddztwa Swietokrzyskiego, Biuro Kadr i Szkolenia, Marshal of the Swietokrzyskie
Voivodeship, Unit for Personel and Training, Aleja IX Wiekow Kielc 3, 25-516 Kielce, Tel.: (+48) 41

342 11 95, Fax.. (+48) 41 344 40 94, e-mail: _danuta.cicha@sejmik.kielce.pl. website:
www.sejmik.kielce.pl

- Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie, Voivodeship Labour Office in Olsztyn (Warminsko-
Mazurskie Voivodeship), ul. Glowackiego 28, 10-448 Olsztyn, Tel.: (+ 48) 89 522 79 05, Fax.: (+
48) 89 522 79 01, e-mail: olwu@up.gov.pl, website: www.up.gov.pl

- Marszatek Wojewodztwa Wielkopolskiego, Marshal of the Wielkopolskie Voivodeship, ul. Piekary
17, 61-823 Poznan, main address: Al. Niepodlegtosci 18, 61-713 Poznan, Tel.: (+ 48) 6164 75
321, Fax.: (+ 48) 61 85 57 346, e-mail: edukacia@umww.pl, website: www.wielkoposka.mw.gov.pl

- Marszatek Wojewoédztwa Zachodniopomorskiego, Marshal of the Zachodniopomorskie
Voivodeship, ul. Korsarzy 34, 70-540 Szczecin, Tel.: (+ 48) 91 44 67 132, Fax.: (+ 48) 91 44 67
134, e-mail: dp-sekretariat@wzp.pl, website: www.um-zachodniopomorskie.pl

Portugal

Confederag&o da Industria Portuguesa (CIP), Av. 5 de Outubro, 35 1°, 1069-193 LISBOA, Tel.: +351
213164700, Fax: +351 213579986, E-mail: dajsi@cip.org.pt

Ruménien

Ministry of Labour, Family and Equal Opportunities, Dem.l.Dobrescu Street Nr. 2-4, sectorul 1,
Bucharest, Tel.: 004021-3136267, Fax: 004021-3158556

Schweden
Stockholms Handelskammare, Box 16050, SE-103 21 Stockholm, Tel.: 08-566 100 00, Fax: 08-566
316 00, E-mail: inffo@chamber.se, Internet: www.chamber.se, siehe auch: www.hsv.se.

Schweiz

Bundesamt fiir Berufsbildung und Technologie — BBT (Office Fédéral de la Formation Professionelle
et de la Technologie — OFFT), Mr. Frédéric Berthoud, Coordinateur suisse pour la réconnaissance des
diplomes, Effingerstrasse 27, 3003 Bern, Tel.: +41 (0)31 322 28 26, Fax: +41 (0)31 324 92 47, E-mail:
Frederic.Berthoud@bbt.admin.ch, Internet: www.bbt.admin.ch

Slowakische Republik

Ministry of the Interior of the Slovak Republic (Innenministerium der Slowakischen Repubilik),
Department of Trade Licensing, Drienova 22, 82103 Bratislava, Slovak Republic, Tel.: 02/4859-2100,
Fax: 02/4333-4359, Internet: http://www.minv.sk/

Slowenien

Ministry of Economy (Wirtschaftsministerium), Ms Bojanka Velepi¢, Kotnikova 5, 1000 Ljubljana,
Slovenija, Tel.. +386 1 400 33 11, Fax: +386 1 400 10 31, E-mail: gp.mg@gov.si, Internet:
http://www.mg.gov.si/en/



